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Durante el Segundo Trimestre del año 2019, el Instituto De Acceso 
A La Información Pública, posee un rol protagónico en el proceso 
democratizador del derecho fundamental de Acceso a la Información 
Pública. Este permite que las personas puedan acceder a la información 
que obra en poder de las Instituciones Públicas, fomentando la rendición 
de cuentas por parte de los Servidores Públicos sobre las decisiones que 
toman y con ello, una fiscalización ciudadana de la gestión pública.

Para el año 2019 las metas institucionales trazadas se planificaron de 
acuerdo a la asignación presupuestaria otorgada por el Congreso Nacional 
de la República, siendo afectadas por los constantes congelamientos 
presupuestarios que el Gobierno aplica como medidas de contención 
del gasto, limitando así directamente la promoción de una cultura de 
Transparencia.

A continuación, el detalle de las actividades, logros y ejecución físico-
financiera durante el segundo trimestre del año 2019 en el Instituto de 
Acceso a la Información Pública. 
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I INTRODUCCIÓN
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El Módulo I: Derechos Humanos 
y Marco Jurídico del Acceso a la 
Información Pública en Honduras, fue 
impartido por los Facilitadores:

El día lunes 1 de abril del año en 
curso, el Instituto de Acceso a 

la Información Pública (IAIP), inició 
hoy impartiendo las clases a más de 
50 Oficiales de Información Pública 
quienes con mucho entusiasmo 

ampliaron sus conocimientos en 
Materia de Derechos Humanos 
en Honduras y su relación con las 
distintas ramas del Derecho, partiendo 
de la Constitución de la República.

IV DIPLOMADO EN TRANSPARENCIA Y DERECHO DE 
ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA CON ENFOQUE 

EN LA GESTIÓN MUNICIPAL

• Abogada Suyapa Thumann Conde 
(Comisionada Presidente del IAIP).
• Licenciado Roberto Antonio Cruz.
• Abogado Daniel Regalado.
• Abogado Carlos Alberto Tábora 
(Jefe de la Unidad de Servicios 
Legales IAIP).

DIVULGACION DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y 
ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICAII



Los temas que se desarrollaron 
incluyeron una orientación basada 
en la Declaración Universal de los 
Derechos Humanos, definición y 
ejemplos: Derecho Civil, Político, 
Social, Económico, Cultural, Colectivo 
y de los Pueblos.

Derechos Humanos en el contexto 
Internacional, Fundamentos 
Constitucionales del Derecho de Acceso 
a la Información Pública, Declaración 
de Estocolmo (antecedentes del Acceso 

a la Información Pública en Honduras), 
Situación Actual del Derecho de 
Acceso a la Información Pública en 
Honduras (Visión de País 2010-2039 y 
el Plan de Nación 2010-2022, Estrategia 
Nacional Anticorrupción, Aprobación 
de la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública (LTAIP).

El proceso de enseñanza-aprendizaje 
continuará mañana finalizando así en 
primer módulo.
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Las Oficiales de Promoción y 
Capacitación del Instituto de Acceso 

a la Información Pública (IAIP), la 
Abog. Gabriela Lozano y la Lic. Dulce 
Flores, cumpliendo con uno de los 
fines del IAIP como lo es la máxima 
divulgación de la Ley de Transparencia.

En la actividad se expone laimportancia 
de cumplir con la Ley de Transparencia, 
así como las atribuciones del IAIP 
como órgano garante del Derecho 
de  Acceso a la Información Pública.

El IAIP ha diseñado, con el apoyo de 
USAID, un nuevo Plan Estratégico 
Institucional (PEI), con el fin de llegar 
a toda la población, implementar 
mejoras en cuanto a acceso a 
la información, fortalecer a las 
instituciones estatales y municipales.

Las capacitaciones son una herramienta 
importante para divulgar los alcances 
y Logros Obtenidos por el IAIP. 

CAPACITACION A PERSONAL DE DIVERSAS ÁREAS 
DEL INSTITUTO DE PREVISIÓN MILITAR (IPM)
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 GIRA DE SOCIALIZACIÓN DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y 
ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA EN SIGUATEPEQUE

Estado, y el Derecho de Acceso a la 
Información que tiene cada ciudadano.
Es esencial para el IAIP que en los 
municipios se entienda y analice 
sobre estos temas para que en 
un futuro ellos puedan compartir 
el mensaje a otras personas.
Esta actividad, obedece a una 
planificación estratégica como parte 
del plan de trabajo que esta trazado y 
tiene como eje principal el llegar a toda 

la población con el mensaje respecto 
a la importancia de fomentar la 
cultura de la transparencia y rendición 
de cuentas entre la población.
El IAIP instruye a servidores públicos de 
las Instituciones Obligadas, así como 
a los ciudadanos que se acerquen al 
Instituto a solicitar una capacitación 
Sobre la Ley de Transparencia y 
los servicios que brinda el IAIP.

Las Oficiales de Capacitación, Lic. 
Cindy Iglesias y la Lic. Dulce Flores, 

socializaron la Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública, en la 
Universidad Tecnológica de Honduras 
en el Campus de Siguatepeque.
La población estudiantil de UTH en 
Siguatepeque, inscritos en la Carrera 
de Derecho, conocieron sobre la 
importancia de la Ley de Transparencia 
y Acceso a la Información, Rendición 
de Cuentas de las Instituciones del
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a la Información Pública, y su 
objetivo que consiste en garantizar 
el ejercicio del derecho que tienen 
los ciudadanos a participar en la 
gestión de los asuntos públicos.
El IAIP tiene como prioridad dar 
a conocer a cada ciudadano que 
al informase ampliamente sobre 
la Ley de Transparencia y Acceso 
a la Información Pública, genera 
confianza, empoderamiento del 
tema y lo hace incluyente en la toma de 
decisiones importantes pare el país.

Los Oficiales de Capacitación las 
licenciadas Cindy Iglesias y Dulce Flores 
del IAIP citando el Articulo 1 de la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información 
Pública detallaron a los presentes “que la 
ley es de orden público e interés social y que 
tiene por finalidad el desarrollo y ejecución 
de la política nacional de transparencia, 
así como el ejercicio del derecho de toda 
persona al acceso a la información pública 
para el fortalecimiento del Estado de 
Derecho y consolidación de la democracia”.

SOCIALIZANDO LA LEY DE TRANSPARENCIA Y 
ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA EN GRACIAS, 

LEMPIRA Y SANTA ROSA DE COPÁN

La Gerencia de Promoción y 
Capacitación del Instituto de 

Acceso a la Información Pública 
continúa, en su gira de trabajo 
correspondiente al segundo 
trimestre del presente año 2019.

El inductivo se impartió en la 
jornada matutina y vespertina 
del Instituto Técnico Dr. Ramón 
Rosa, los estudiantes analizaron 
la Ley de Transparencia y Acceso
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En la siguiente tabla se detallan las capacitaciones que se desarrollaron en el segundo 
trimestre del 2019:

A continuación, se presenta un gráfico comparativo del II trimestre del año 
2018 y 2019, donde refleja el número de personas capacitadas durante este 
periodo.

RESUMEN DE CAPACITACIONES REALIZADAS

Cantidad de Personas capacitadas durante el segundo trimestre 2019

Personas Capacitadas

Fuente: Gerencia de Promoción y Capacitación

1267

Abril

1081

Mayo

1162

Junio
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Comparativo de Personas Capacitadas 2018 vrs 2019 

Fuente: Gerencia de Promoción y Capacitación

El siguiente gráfico demuestra la producción de capacitaciones por sector 
de la sociedad realizadas por el personal de la Gerencia de Promoción y 
Capacitación durante el segundo trimestre del año 2019.

Personas capacitadas por sector de la sociedad

Fuente: Gerencia de Promoción y Capacitación
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Ejecución II Trimestre

Fuente: Gerencia Administrativa IAIP

Ejecución mes abril Ejecución mes mayo Ejecución mes junio

A.   PRESUPUESTO

ACTIVIDADES PARA CUMPLIR CON EL PLAN 
OPERATIVO ANUAL 2019III

Para el ejercicio fiscal 2019, se aprobó 
el presupuesto de egresos al Instituto 
de Acceso a la Información Pública 
por la suma de TREINTA Y OCHO 
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA 
Y NUEVE CUATROCIENTOS SESENTA 
Y TRES MIL LEMPIRAS EXACTOS 

(L. 38,789,463.00). Durante el segundo 
trimestre se ejecutó un valor total 
OCHO MILLONES NOVECIENTOS 
DIEZ MIL SESENTA Y DOS 87/100 
(L.8,910,062.87) de lo que representa 
un 25.83% del total del presupuesto 
asignado al Instituto.

27%

26%

48%
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EJECUCIÓN POR GRUPO DE GASTOS AL II TRIMESTRE 2019

Ejecución del Gasto II Trimestre 2019

Fuente: Gerencia Administrativa IAIP

Durante el II trimestre el IAIP tuvo un congelamiento presupuestario 
por un monto de L. 825,608.00 asimismo durante el mes de 
junio se realizó una modificación presupuestaria por un monto de
L. 282,258.00, la cual se ve reflejada en la ejecución presupuestaria durante 
este periodo de tiempo.

FONDO ROTATORIO AL MES DE JUNIO  2019
CUENTAS BANCARIAS

Al cierre del mes de junio del 2019, no se hizo uso del recurso disponible en 
ninguna de las cuentas a nombre del Instituto de Acceso a la Información 
Pública (IAIP), reflejando los siguientes saldos:
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Cuenta BCH No. 11102-01-000220-7
Nombre de la Cuenta: IAIP - INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA
Año: 2019

Cuenta BCH N°. 1110201000253-3
Nombre de la Cuenta: IAIP - FONDO ROTATORIO
Año: 2019

NOTA1. Se incluye Cheque en consignación en el Juzgado Contencioso Administrativo desde 
marzo 2013, a Nombre de Joel David Cruz Bustillo en calidad de pago de prestaciones laborales 
por la cantidad de L.252,720.84.

B.   ATENCIÓN CIUDADANA

En la labor diaria del Instituto, por parte 
de la Secretaría General y la Unidad 
de Servicios Legales, se encuentra 
el ingreso frecuente de solicitudes 
interpuestas por los ciudadanos, siendo 
en su mayoría Recursos de Revisión, 
denuncias, depuración de información 
y expedientes sancionatorios 
entre otros; las cuales se les da el 
procedimiento legal establecido en 
la Ley de Transparencia y Acceso a 

la Información Pública. Durante el 
segundo trimestre del presente año se 
dio trámite a  expedientes derivados 
de los Recursos de Revisión, una 
denuncia, dos Recursos de Reposición 
y seis solicitudes administrartivas, 
interpuestas ante la Secretaría General 
del IAIP, por los ciudadanos que ejercen 
su Derecho de Acceso a la Información 
Pública e Instituciones Obligadas 
Obligadas. 
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EJECUCIÓN POR GRUPO DE GASTOS AL II TRIMESTRE 2019

Expedientes de Depuración

Denuncias

Recursos de Revisión

1

1

53

Trámites realizados II Trimestre 2019

Comparativo de trámites realizados 2018 vrs 2019

Fuente: Secretaria General

De los trámites realizados durante el II trimestre del año 2018 y 2019 
se puede observar un aumento significativo, como ser los recursos de 
revisión, los cuales se dan trámite a través del procedimiento legal 
establecido en la LTAIP.
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Resoluciones emitidas durante el Segundo Trimestre del año 2019

Fuente: Secretaria de Pleno

Durante el II trimestre del año 2018 y 2019, se puede observar en el gráfico 
un cambio significativo en el mes de mayo  del año 2018  y del año 2019 
donde se incremento el número de resoluciones emitidas, lo que que 
quiere decir que se esta dando el cumplimiento de la Ley de Transparencia 
y Acceso a la información Pública de manera gradual.

Comparativo resoluciones II trimestre 2018 vrs 2019

Comparativo de Resoluciones emitidas 2018 vs. 2019

2018 2019

12

33

17

22
20
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C.   SOLICITUDES DE INFORMACIÓN

Durante el segundo trimestre de 2019 
la Oficina de Información Pública 
del IAIP recibió 18 solicitudes de 
información, respondiéndolas en 
tiempo y forma como lo establece la 
Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. Cabe destacar 
que el total de solicitudes recibidas 
fueron realizadas a través de SIELHO, 
incrementando cada vez más el uso 
de esta herramienta para realizar las 

solicitudes de información por parte de 
los ciudadanos.

En la siguiente la tabla muestra la 
cantidad de solicitudes de información 
que los diferentes Oficiales de 
Información de las diferentes 
Instituciones Obligadas (IO) recibieron 
durante el segundo trimestre del 2019 
(abril-junio).
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Solicitudes De Información Por Parte De Las Instituciones Obligadas 
Durante el Segundo Trimestre 2019

Fuente: Oficial de Información Pública, OIP

Cada vez se incrementa la participación ciudadana mediante las 
solicitudes de información que ingresan en el Instituto de Acceso a la 
Información Pública mediante la plataforma SIEHLO, en el siguiente 
gráfico comparativo del II trimestre 2018 vs. 2019, podemos observar el 
claro ejemplo del aumento de solicitudes y que significa que, en el año 
2019, los ciudadanos requieren más acceso a la información en un 57% 
versus el año 2018 que solo fue un 40%.
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Fuente: Oficial de Información Pública, OIP

Fuente: Oficial de Información Pública, OIP

A través de la herramienta de SIELHO las Instituciones Obligadas (IO) 
ingresan todas las solicitudes de información que recibieron de forma 
presencial o ya sea vía correo electrónico, haciendo un total de solicitudes, 
de las cuales el 44% se encuentran en proceso, el 54% se contestaron en 
plazo, el 4% se contestaron fuera de plazo. En cuanto al estado de las 
solicitudes de información, el 65% de ellas se encuentran Finalizadas, 31% 
en Análisis de la Información, 1% Enviadas al Origen de la Información y el 
3% restante están estipuladas en otras categorías. 

El gráfico muestra el registro de las solicitudes de información recibidas 
en plazo.

Comparativo Solicitudes de Información 2018 vrs 2019

Solicitudes por estado Durante el Segundo Trimestre 2019

Solicitudes por 
Estado

2018 2019

65%

31%



D.   VERIFICACIÓN DE LOS PORTALES 
DE TRANSPARENCIA

La Gerencia de Verificación de 
Transparencia (GVT), llevó a cabo 
diferentes actividades para el 
fortalecimiento de la transparencia 
activa, como ser las verificaciones 
mensuales a los Portales de 
Transparencia, capacitaciones 
continúas a las Instituciones Obligadas 
que presentan dudas en el proceso 
de divulgación de la información de 
oficio, capacitaciones a las nuevas 
Corporaciones Municipales adheridas 
al portal único de transparencia, visitas 
a las Instituciones Obligadas para 
darles seguimientos a las verificaciones 

mensuales, Correos y llamadas 
telefónicas con los OIP’s. 

Durante el Segundo Trimestre de 
2019 la Gerencia de Verificación de 
Transparencia, por medio de sus 
oficiales de verificación realizo la 
evaluación a dos cientos treinta (230) 
instituciones Obligadas en promedio, 
que comprenden el Poder Ejecutivo, 
Poder Judicial, Poder Legislativo y las 
Municipalidades haciendo un total 
de 690 instituciones verificadas en el 
segundo trimestre, las verificaciones se 
detallan en la tabla adjunta.
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Instituciones Obligadas A Nivel De Sectores De Estado



La Gerencia de Verificación realizó 
diferentes capacitaciones a diferentes 
IO, pertenecientes al Poder Ejecutivo, 
Poder Judicial y las Municipalidades, esto 
como uno de los pilares fundamentales 
de esta Gerencia, a través de las 
capacitaciones que esta gerencia 
fortalece, amplía, compromete e induce 
a las instituciones obligadas a alcanzar 
la máxima calificación en el proceso de 
divulgación de la información de oficio.  

Como apoyo a las Instituciones 
Obligadas y con el propósito de dar 

acompañamiento oportuno en los 
procesos de publicación de información 
en los Portales de Transparencia 
Institucionales verificando que las 
mismas publiquen información de 
calidad, señalando las inconsistencias 
para su pronta actualización, la 
Gerencia de Verificación realiza visitas 
in situ con la intención de evacuar dudas 
o inquietudes que pueda tener algún 
proveedor de información o asistente 
del Oficial de Información Pública. Para 
este segundo Trimestre se realizaron 52 
visitas in situ. 
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Visitas Insitu II Trimestre 2019

Fuente: Gerencia de Verificación

Junio

Mayo

Abril

23

12

17
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LOGROSIV

IAIP Y SECRETARÍA DE DERECHOS HUMANOS (SEDH) 
FIRMAN CONVENIO DE COLABORACIÓN PARA FORTALECER 

EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN

El día jueves 4 de abril del año en 
curso, Tomando en cuenta que el 

derecho de Acceso a la Información 
es un derecho humano fundamental, 
la Secretaría de Estado de Derechos 
Humanos (SEDH), y el Instituto de 
Acceso a la Información Pública (IAIP), 
suscribieron un importante convenio 
de colaboración interinstitucional.

Las autoridades de ambas instituciones 
se mostraron muy complacidas con la 
firma del convenio ya que el derecho 
de Acceso a la Información pública 
conduce al goce de otros derechos como 
la libertad de opinión y expresión que 
recogen los instrumentos nacionales e 

internacionales en materia de derechos 
humanos.

Con la firma de este Convenio, 
se fortalecen los principios de 
transparencia y rendición de cuentas 
como herramientas esenciales para 
promover la participación ciudadana 
y fortalecimiento de la democracia. 
Este instrumento contribuirá al 
seguimiento e implementación de 
la Política Pública y el Plan Nacional 
de Acción de Derechos Humanos 
(PNADH), y acciones concretas tales 
como el diseño e implementación de un 
Plan de Capacitación sobre el Derecho 
de Acceso Universal a la Información,



con enfoque de derechos humanos, 
el Derecho de Acceso Universal a la 
Información y la Ley de Transparencia 
y Acceso a la Información y su 
Reglamento.

De igual manera, el desarrollo de un 
aplicativo de Políticas Públicas en los 
Portales Únicos de Transparencia. 
La SEDH gestionará para que en 
las instituciones responsables de 
implementar la Política y PNADH 
se mantenga actualizado un mural 
relacionado con el Derecho de Acceso 
a la Información.

Asimismo, se impulsará un proceso de 
capacitación a los servidores públicos 

del IAIP en las temáticas de derechos 
humanos y dinamizar la transparencia 
y el Derecho de Acceso Universal de la 
Información a lo interno de la SEDH 
mediante acciones permanentes.
Para asegurar el éxito de los objetivos 
planteados en el Convenio, se ha 
establecido un mecanismo de 
monitoreo y seguimiento permanente: 
por parte del IAIP a través de la 
Dirección de Verificación, Unidad 
de Comunicación Institucional y la 
Dirección de Capacitación. Por parte 
de la SEDH, el Oficial de Información 
Pública, Dirección de Políticas 
Públicas y Plan Nacional de Acción en 
Derechos Humanos y la Dirección de 
Comunicación Institucional.
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 XVII ENCUENTRO DE LA RTA

Durante la semana 
del 13 al 17 de mayo 

del año en curos, en la 
ciudad de Rio de Janeiro, 
Brasil, las Comisionadas 
del Instituto de Acceso a 
la Información Pública, la 
Abog. Suyapa Thumann 
Conde y la Abog. Gaudy 
Alejandra Bustillo 
Martínez, participaron 
en el encuentro, esta 
actividad que tiene 
como objetivo realizar 
el encuentro semestral 
de los miembros de la 
RTA, con la finalidad 
de dar seguimiento 
a sus compromisos,

proyectos estratégicos y de cooperación, así como a demás aspectos administrativos.
La Comisionada del IAIP, Abog. Suyapa Thumann, junto al Secretario de 
Acceso a la Información (INAI) Adrian Alcalá, expusieron ante los miembros 
del RTA, los Resultados y Desafíos de la Política de Transparencia y Acceso a la 
Información en los Órganos Legislativos y La Visión de los Órganos Garantes.
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INAUGURACIÓN DEL “II DIPLOMADO INTERNACIONAL 
EN TRANSPARENCIA, DERECHO A LA LIBERTAD DE 

EXPRESIÓN Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA”

El día jueves 6 de junio del año en 
curso, La Comisionada del Instituto 

de Acceso a la Información Pública 
(IAIP), Abog. Gaudy Alejandra Bustillo 
Martínez, junto a representantes 
de la Fundación Konrad Adenauer 
(KAS) y representantes de la Facultad 
de Ciencias Jurídicas de la (UNAH), 
inauguraron el Segundo Diplomado 
Internacional en Transparencia, 
Derecho a la Libertad de Expresión y 
Acceso a la Información Pública.

Funcionarios Públicos, Miembros 
de la Sociedad Civil Organizada y 
no Organizada, Congreso Nacional, 
Dirigentes, Militantes de Partidos 
Políticos, Líderes de Opinión, 
Docentes Universitarios Alumnos y 
Ex Alumnos de la Carreras Jurídicas y 
Sociales, Periodismo, así como otros 
profesionales egresados de las distintas 
áreas, luego de reunir los requisitos, 

se elaboró el perfil de ingreso bajo 
los marcos generales del diplomado 
denominado: Diplomado Internacional 
en Transparencia, Derecho a la libertad 
de Expresión y Acceso a la Información 
Pública.

Los temas desarrollados por el Dr. 
Melvin Venegas para el comienzo de 
este primer módulo son:

• Fundamentos de la redacción 
de textos científicos/ 
conceptualización de ensayos.

• Conocer cómo estructurar, 
preparar y publicar un 
ensayo dentro del área 
de conocimiento. Tipos, 
elementos metodológicos y 
características.

• Lineamentos generales para 
elaborar un Ensayo, bosquejo 
de un ensayo.
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 JORNADA DE CAPACITACIÓN PARA LOS 
NUEVOS “MAESTROS POR LA TRANSPARENCIA”

El día jueves 27 de junio del año en 
curso, el Instituto de Acceso a la 

Información Pública (IAIP) llevó a cabo 
la jornada de capacitación para los 
docentes de distintas aéreas forman 
parte de este primer grupo en ser 
instruido cuya finalidad principal es no 
solo conocer las funciones del IAIP sino 
también los pasos a seguir para realizar 
una solicitud de información y lo que 
el ciudadano debe hacer en caso de 
no recibir respuesta de la información 
solicitada. Las Instituciones Obligadas 
a cumplir con la Ley de Trasparencia y 
Acceso a la Información Pública, deben 
brindar Información a toda población 
que lo solicite sin distintivo alguno.

La Comisionada Presidente del IAIP, 
Abogada Suyapa Thumann Conde, 
dijo “ustedes son el primer grupo 
considérense afortunados en estrenar 
esta área que tenemos a disposición 

de los ciudadanos, la educación es 
uno de los elemento más importantes 
para el desarrollo de un país por 
tal razón consideramos iniciar con 
los educadores, quienes forman a 
nuestros jóvenes y niños, este logro 
no fuera posibles sino es por el apoyo 
de USAID a quienes agradecemos, los 
participantes conocerán sobre Ley 
Transparencia, como hacer uso de 
las herramientas que ofrece el IAIP. 
Portales de Transparencia, Procesos de 
la Información, Sistema Nacional de 
Información Pública”.

Por su parte del Director de 
Transparencia de la Secretaria de 
Educación, Lic. Marcos Morales, 
expresó “Los objetivos principales de 
estos talleres es combatir la corrupción, 
ustedes serán el efecto multiplicador 
para transmitir este mensaje entre 
maestros y alumnos”.



• Síntesis del Proyecto:

El IV Plan de Acción de Estado Abierto 
2018 – 2020, dentro del cual el IAIP 
se encuentra trabajando junto con la 
Secretaría de Estado en el Despacho de 
Educación (SEDUC) en el cumplimiento 
de la meta “Capacitar a un grupo 
de Maestros por la Transparencia”, 
los cuales son de niveles básicos e 

intermedio, las capacitaciones son 
referente a la Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública así como 
de las herramientas tecnológicas con 
las que cuenta el IAIP, en coordinación 
con los COMDE, dando cumplimiento 
con el Convenio de Cooperación del 
IAIP y la Secretaría de Educación que se 
suscriba para tal efecto.
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